
 

Powiatowe Centrum Zdrowia Sp. z o.o. 

poszukuje kandydata na wolne stanowisko - nabór zewnętrzny 

Otolaryngolog dziecięcy/ Laryngolog dziecięcy 

 
Miejsce pracy: Powiatowe Centrum Zdrowia Sp. z o.o.  
     05-400 Otwock, ul. Armii Krajowej 3, Przychodnia Specjalistyczna - 

                           Poradnia Otolaryngologiczna dla dzieci 

 

Zakres obowiązków: 

 

• diagnostyka i leczenie chorób jamy ustnej, gardła, krtani, nosa i uszu.  

• diagnoza i leczenie zaburzenia słuchu, infekcje, urazy oraz choroby onkologiczne tej 

okolicy 

• Prowadzenie dokumentacji medycznej. 

 

Wymagania: 

 

• dyplom potwierdzający kwalifikacje zawodowe 

• prawo wykonywania zawodu 

• dwuletni staż w zawodzie  

tytuł specjalisty w zakresie laryngologii/otolaryngologii dziecięcej lub lekarz po drugim roku 
specjalizacji (wymagane jest złożenie pisemnej, pozytywnej opinii kierownika specjalizacji o 

prawie lekarza w trakcie szkolenia specjalizacyjnego do udzielania samodzielnych świadczeń 
zdrowotnych) 

• zaświadczenie o niekaralności. 

Dokumenty wymagane od kandydata: 

• CV + podanie z prośbą o zatrudnienie 

• Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru, oryginał                                              

       podpisany własnoręcznie - załącznik nr 1 

• Oświadczenie o niekaralności - załącznik nr 2 

 

Oferujemy: 

• zatrudnienie na umowę kontraktową – preferowana forma umowy, lub zlecenie, umowa o pracę 

• pracę w przyjaznym zespole, 

• możliwość rozwoju osobistego i zawodowego 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie dokumentów aplikacyjnych na adres:  

sekretariat@pcz-otwock.pl   

 
Prosimy o dopisanie  następujących klauzul:  

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Powiatowe Centrum Zdrowia Sp. z o.o. i moich danych osobowych 

zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu niniejszej rekrutacji zgodnie z 

Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz Ustawą z dnia 10 maja 2018 

r. o ochronie danych osobowych. 

mailto:sekretariat@pcz-otwock.pl


 

 

Szpital zastrzega sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.  

Osoby, które spełniły niezbędne wymagania i złożyły komplet dokumentów przystąpią do 

kolejnego etapu rekrutacji, którym będzie rozmowa kwalifikacyjna.  

Informujemy, że nie zwracamy przesłanych dokumentów. 

Aplikacje nie zawierające klauzuli odnoszącej się do przetwarzania danych osobowych nie będą 

rozpatrywane. 


